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REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA MEDIMURSKA

OPCINA MALA SUBOTICA

Djegji vrtic POTOCNICA Mala Subotica
Glavna ulica 55 A, Mala Subotica
40321 Mala Subotica

KLASA: 601-03/26-01/2
URBROJ: 2109-93-02-26-2

Mala Subotica, 28.1.2026.

ZAPISNIK

s 54. sjednice Upravnog vije¢a Djedjeg vrfiéa POTOCNICA Mala Subotica odrZane 28.1.2026.
godine s po¢etkom u 16:00 h u prostorijama vrtiéa.

PRISUTNI: Mladen Lackovi¢ — predsjednik Upravnog vijeéa
Laura Kristofi¢, Emilija Hatlak, Rosana Marka&, Renata Zuli¢ — &lanovi
Upravnog vije¢a

OSTALI PRISUTNI: Martina Tkalec- ravnatelj Djegjeg vrtiéa _POTOCNICA Mala Subotica

Predsjednik Upravnog vije¢a, Mladen Lackovi¢ otvorio je sjednicu i upoznao prisutne s
Dnevnim redom. :
|

DNEVNI RED: | _
1. Prihvacanje zapisnika sa 53. sjednice Upravnog vijeé¢a
2. Donosenje odluke o zaposljavanju nakon provedenog natje¢aja za radno mjesto
MEDICINSKA SESTRA - ZDRAVSTVENI VODITELJ — 1 izvrsitelj M/Z — rad na
odredeno puno radno vrijeme, za zamjenu odsutne djelatnice (bolovanje vezano
uz komplikacije u trudnod¢i, rodlljnl i roditeljski dopust), do povratka djelatnice
na radno mjesto
Donosenje Pravilnika o placama Djeéjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica
4. lzvjeSce s provedene inventure \l donosenje odluke o prihvaéanju Prijedloga za
otpis s inventurne liste na dan 02 01.2026.godine
5. Ostala pitanja, prijedlozi i mfornpcue

g

Predsjednik Upravnog vije¢a daje Dnevnji red na raspravu.

1
U raspravi, ravnateljica vrtica obavjeétéva prisutne da je tokom dana primila sluZbeno
oCitovanje nacelnika Opéine Mala Suboticb, Prethodna suglasnost na koeficijente za obraéun
placa (KLASA: 601-03/26-01/5 URBROJ:2109-10-02-26-3) od 28.1.2026.godine,




u kojoj daje prethodnu suglasnost na koeficijente za obradun placa iz prijedloga Pravilnika o
placama Dje¢jeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica uz uvjet da se pristupi ispravku prijedloga
Pravilnika u skladu s uputom koja se nalazi u prilogu oditovanja u roku od 15 dana od
zaprimanja istog.
Predsjednik Upravnog vije¢a daje prijedllog da se zbog navedenog 3. totka Dnevnog reda
promijeni i glasi: Donosenje odluke o :‘i izmjenama i dopunama Pravilnika o plaéama
Djeéjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica.

Nakon rasprave, Upravno vijeée vrti¢
jednoglasnom odluku prihvaéa izmijenjeni

a na prijedlog predsjednika Upravnog vijeéa,
Dnevni red.

Ad 1/

Predsjednik Upravnog vije¢a daje Zaplsm
Rasprave nije bilo. Upravno vijeée vrtiéa je
sjednice Upravnog vijeca.

K sa 53. sjednice Upravnog vijeca na raspravu.
=dnoglasnom odlukom prihva¢a Zapisnik s 53.

Ad 2/
Ravnateljica vrti¢a informira prisutne &lanove vijeéa da je na raspisani natje¢aj za radno mjesto
MEDICINSKA SESTRA — ZDRAVSTVENI VODITELJ — 1 izvréitelj M/Z — rad na odredeno
puno radno vrijeme, za zamjenu odsutne djelatnice (bolovanje vezano uz komplikacije u
trudnodi, rodiljni i roditeljski dopust), do povratka djelatnice na radno mjesto pristigla jedna
zamolba.

Upravno vijece otvara zamolbu i utvrduje da je zamolba pristigla u propisanom roku, da sadrzi
svu potrebnu dokumentaciju propisanu natje¢ajem te da zadovoljava sve uvjete natjecaja.
Predsjednik vije¢a otvara raspravu. U raspravi ravnateljica vrtiéa navodi potrebu zaposljavanja
kandidatkinje s obzirom na neodgodivostj poslova u obavljanju odgojno — obrazovnog rada
vrtica.

Nakon krace rasprave Upravno vije¢e vrtiéa, na prijedlog ravnateljice, donosi jednoglasnu
odluku o zapo$ljavanju kandidatkinje Petre Baranasié na radno mjesto MEDICINSKA SESTRA
— ZDRAVSTVENI VODITELJ nakon provedenog natjeéaja.

Ad 3/

Ravnateljica vrtica obavjestava prisutne!
nacelnika Opcine Mala Subotica, Pretho
(KLASA: 601-03/26-01/5 URBROJ:2109-
prethodnu suglasnost na koeficijente za
Djecjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica

da je tokom dana primila sluZbeno ogitovanje
dna suglasnost na koeficijente za obradun plac¢a
10-02-26-3) od 28.1.2026.godine, u kojem daje
obracun placa iz prijedloga Pravilnika o plaéama
uz uvjet da se pristupi ispravku prijedloga Pravilnika

u skladu s uputom koja se nalazi u prilogu

oCitovanja u roku od 15 dana od zaprimanja istog.

Ravnateljica predlaze vijeéu prijedlog 3. |zmjena i dopuna Pravilnika o placéama Dje&jeg vrtiéa
POTOCNICA Mala Subotica vezane uz clanke koji se neposredno ti¢u promjene koeficijenata
za obracun placa, i za koje prema omtovanju nacelnik daje prethodnu suglasnost. Nadalje,
ravnateljica daje prijedlog da se u roku od 15 dana pristupi ispravku navedenog Pravilnika te

da se izradi prijedlog novog Pravilnika o p

acama Djecjeg vrtiéa POTOCNICA Mala Subotica

prema uputama osnivaca navedenima u ocitovanju.

Predsjednik Upravnog vije¢a otvara raspr
jednoglasnu Odluku o 3. izmjenama i

POTOCNICA Mala Subotica od 12.6.2023.

avu. Nakon rasprave Upravno vijeée vrtica donosi
dopunama Pravilnika o placama Dje¢jeg vrtica




Prema ovoj Odluci mijenja se PRAVILNIK O PLACAMA Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala
Subotica, usvojen na 9. sjednici Upravnog vijeéa dana 12.6.2023. godine sa svim njegovim
Izmjenama i dopunama od 06.06.2024.godine (KLASA:601-03/24-01/4 URBROJ:2109-93-02-
24-39) i od 09.01.2025.godine (KLASA:011-01/25-02/2 URBROJ:2109-93-02-25-1).

Clanak 8. stavak 1. mijenja se i glasi:
“Koeficijenti sloZzenosti posiova pojedinih radnih mjesta utvrduju se kako slijedi:

NAZIV RADNOG MJESTA KOEFICIJENT

Ravnatelj predskolske ustanove (VSS, VSS) do 400 djece 2,60
Pedagog (VSS) s poloZenim struénim ispitom 2,21
Pedagog (VSS) bez poloZenog struénog ispita 1,97
Medicinska sestra — zdravstveni voditelj (VSS) 2,01
Odgojitelj (VSS, VSS) s poloZenim struénim ispitom 2,01
Odgojitelj (VSS, VSS) bez poloZenog struénog ispita 1,77
Odgojitelj (SSS) 1,75
Pomocénik za djecu s te§koéama u razvoju ili stru¢ni komunikacijski

osrednik (SSS) 1,45
Administrativno-ra¢unovodstveni referent (SSS) 1,77
Kuhar (SSS) ‘ 1,50
Spremacica (NKV ili SSS) ‘ 1,35
Domar (SSS) 1,45

Clanak 9. mijenja se i glasi:
(1)Tijekom ostvarivanja programa staZiranja i polaganja stru¢nog ispita pripravniku pripada
osnovna placa u visini od 90% od osnovne place za radno mjesto njegove struéne spreme.
(2) Odgojitelji i struéni suradnici koji su sukladno Pravilniku o na&inu i uvjetima napredovanja
u struci i promicanju u polozajna zvanja odgojitelja i struénih suradnika u djedjim vrtiéima
napredovali u poloZajna zvanja mentora, imaju pravo na poveéanje od 8% osnovice.
(3) Odgoijitelji i stru¢ni suradnici koji su sukladno Pravilniku o nadinu i uvjetima napredovanja
u struci i promicanju u polozajna zvanja odgojitelja i strué¢nih suradnika u djedjim vrticima
napredovali u poloZajna zvanja savjetnika, imaju pravo na povecanje od 16% osnovice.
(4) Ukoliko odgojitel; ili struéni suradnik sukladno Pravilniku o nacinu i uvjetima napredovanja
u struci i promicanju u poloZajna zvanja odgojitelja i struénih suradnika u dje€jim vrticima gubi
pravo na polozajno zvanje mentora ili savjetnika, gubi pravo na povecanje koeficijenta.
(5) Odgojitelji koji imaju potrebne kvalifikacije za rad u obogaéenim redovnim programima i tzv,
alternativnim redovnim programima u vrijeme dok rade u skupinama s takvim programom ifi
provode kra¢e programe vrti¢a koeficijent im se uveéava za 12% osnovice.

\
U Clanku 21. stavak 1. mijenja se i gIasii"Radniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na
otpremninu u iznosu od dvije osnovice u neto iznosu za izradun place radnika koja je vazeca
na zadnji dan rada prije odlaska u mirovinu, neovisno o vrsti radnog odnosa, ugovorenom
radnom vremenu i vrsti mirovine.” :
U ostalim dijelovima PRAVILNIK O PLACAMA Dijegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica
ostat ¢e nepromijenjen.

Odluka o 3. izmjenama i dopunama Pravijlnika o platéama Djecjeg vrtica POTOCNICA Mala
Subotica od 12.6.2023 nalazi se u prilogu ovog Zapisnika.

Ravnateljica takoder napominje da ée Odluka o 3. izmjenama i dopuna Pravilnika o plaéama
Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Suboticq biti uru¢ena svim radnicima koji ¢e dobiti i uputu o

~




zastiti prava i da protiv ove Odluke mogu podnijeti zahtjev za zaétitu prava Upravnom vijeéu
Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica u roku od 8 dana od dana primitka.

AdS5/

Ravhateljica vrti¢a obavjestava prisutne da su djelatnici vrtiGa (ravnateljica, odgojitelji i
struéni suradnik - pedagog) u sklopu obaveznog struénog usavr$avanja djelatnika,
26.1. 2026. (ponedjeljak) sudjelovali na struénom seminaru s nazivom Emocionalna
pismenost: Kako pomoci djeci da prepoznaju i izraze svoje osjecaje. Seminar je odrzan
u sklopu suradnje s Djegjim vrticem Fijolica iz Preloga i Dje&jim vrticem Vrapéié iz
Senkovca u multimedijalnoj dvorani u Prelogu.

Clanica vijeéa Rosana Marka& nqvodl vijecu potrebu prijave neodi§éenih povrsina od
strane zimske sluzbe na podru&ju Opéine Mala Subotica, zbog neoéi§éenog snijega na
prilazu vrtica i nemoguénost ulaska korisnicima u sam vrtié, a kako se isto ne bi
ponavljalo u siu¢aju ponovnih nepovoljnih vremenskih uvjeta.

Ravnateljica vrtiéa daje odgovor| da je ona odmah pri nastanku opisane situacije
podnijela usmenu prijavu opéinskoj sluzbi, te da su oni na vrijeme bili upoznati s
nastalom situacijom ne &i§éenja svih prilaznih povrsina dje¢jem vrticu.

Predsjednik vije¢a napominje potrebu apeliranja na zimsku sluZbu i opéinsku sluzbu
da je ¢iséenje prilaza djecjeg vrti¢a jedna od prioritetnih povrsina za ¢iséenje u Opéini,
zbog sigurnog zbrinjavanja djece u vrtiéu.

Sjednica je zavr$ena u 17:00 sati.

ZAPISNICAR: PREDSVEDNIK\URF
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